Сроки меняются, отчетность остается

Отделение Пенсионного фонда по Санкт-Петербургу и Ленинградской области сообщает, что с 1 января 2017 года изменились сроки представления отчетности работодателями обо всех сотрудниках, работающих по трудовому или по гражданско-правовому договору.

Теперь представлять отчетность необходимо не позднее 15-го числа месяца, следующего за отчетным периодом. Последний день приема отчетности за декабрь - 16 января 2017 года (т.к. 15 января – выходной день).

Важно понимать, что от достоверности сведений, поступивших в ПФР, зависит своевременность индексации пенсии пенсионерам, прекратившим трудовую деятельность. Ежемесячная отчетность в ПФР представляется по форме СЗВ-М, которая содержит: регистрационный номер страхователя, СНИЛС и ФИО сотрудников.

В случае нарушения сроков представления отчетности к работодателям, которые представили неполные и (или) недостоверные сведения будут применены штрафные санкции.

